ALLEGATO N. 6 DEL P.T.P.C.T. - ELENCO DEGLI OBBLIGH

| DI PUBBLI

CAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e

formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

di dati)

sezione 2 livello (Tipologie|

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile aziendale della trasmissione

Responialaziendale della pubblicazione

Disposizioni generali

Piano triennale per la

Societa in controllo pubblico

Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n.

. . . Pi
Piano triennale per la prevenzione dglla

iano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, oppure lenaigmtegrativel

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Atti generali

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblic|
Enti pubblici economici

Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

attivita

regolano listituzione, I'organizzazione e I'atéivilelle societa e degli enti

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

prevenzione della corruziorjénti di diritto privato in controllo pubblicp 33/2013 corruzione e della trasparenza (PTPGT) di prevenzione della corruzione individuate ai seeff'articolo 1,comma 2-bis della Annuale Responsabile della prevenzione della corruzione e trasparenza (RPCT) (RPCT)
e della trasparenza Enti pubblici economici P legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne
Riferimenti normativi su organizzazion{ Riferimenti normativi con i relativiink alle norme di legge statale pubblicate nella batata'Normattiva" che Tempestivo Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

(RPCT)

Atti amministrativi generali

Direttive, atti di indirizzo, circolari, programmigtruzioni e ogni atto, anche adottato dallamstiazione
controllante, che dispone in generale sulla orgazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui proaaenti delle
societa e degli enti (es. atto costitutivo, statatti di indirizzo del'lamministrazione controite etc.)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione modello 231 e Responsabile Ufficio

affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Documenti di programmazione strateq
gestionale

Direttive ministri, documento di programmazioneiettivi strategici in materia di prevenzione dedt@ruzione ¢
trasparenza

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Codice di condettzodice etico

Codice di condotta e codice etico

Tempestivo

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Organizzazione

Titolari di incarichi politici, dif
amministrazione, di direzior]
o di governo

Art. 13, c. 1, lett. @), d.lgs. n.
33/2013

Organi di amministrazione e gestione, con lindimae delle rispettive competenze

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs.
33/2013

=

Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs.
33/2013

>

Atto di nomina con lindicazione della durata dwerico o del mandato elettivo

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs.
33/2013

>

Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs.
33/2013

>

>

Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs.
33/2013

Societa in controllo pubblico

Enti di diritto privato in controllo pubblicp

Enti pubblici economici

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, .
441/1982

. . Tempestivo . - " n o . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale (RPCT)

- L - . Tempestivo . - " n . . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezietia carica (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale (RPCT)

P - . . . . - Tempestivo . - " n o . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale (RPCT)

- — - n - - — — — — - R i | rone dell - a1

Dati relativi allassunzione di altre cariche, msnp pubphm o privati, e relativicompensi@eadgiasi titolo Tempestivo Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale esponsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) (RPCT)

. . L . . " Lo X N Tempestivo X - . . o . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, digs. . 33/2013) Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale (RPCT)

Titolari di incarichi di amministrazione,

attribuiti a titolo gratuito

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, |.

Indirezione o di governo di cui allart. 14
co. 1-bis, del digs n. 33/2013 se nop

1) dichiarazione concernente diritti reali su kemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazisecieta, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco d
’ societa, con l'apposizione della formula «sul nriore affermo che la dichiarazione corrisponde edwégPer il

soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @®do
eventualmente evidenza del mancato consensoyieréémomento dellassunzione dell'incarico]

dellincarico e resta pubblicata fi

Nessuno (va presentata una s
volta entro 3 mesi dalla elezion|
dalla nomina o dal conferiment

alla cessazione dell'incarico o d
mandato).

Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale *

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisichdel quadro
riepilogativo [Per il soggetto, il coniuge non segia e i parenti entro il secondo grado, ove gbsitvi consentar|o
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato nenje(NB: € necessario limitare, con appositi agiceenti

Entro 3 mesi dalla elezione, dall
nomina o dal conferimento

Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale *

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

441/1982

separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmentéeevia del
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare appositi accorgimenti a cura dell'interessato tadel
societa/ente, la pubblicazione dei dati sensibili)

e 441/1982 a cura dellinteressato o della societa/ente, tdbjmazione dei dati sensibili) deflincarico
3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nellanno precedertopia dell " . .
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. L ) . - s " ) ; : . N ] . - " n o . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il aoge non separato e i parenti entro il secondo gadogli stessi \fi Annuale Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale *
33/2013 Art. 3, . n. 441/1982 2 . (RPCT)
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatmconsenso)]
) 3 ) .Igs. n. . . A " . R bil [ i dell. i la ti
Art. 14, Csé'/;tisa)’ dlgs. n Atto di nomina, con lindicazione della durata ‘dedlrico Nessuno Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale esponsablle perfa prevenmn?R:c_?) corruzione e per a trasparenza
) 3 ) dgs. n. . . R bil [ i dell. i la ti
Art. 14, ¢. 1, lett. b), d.Igs. n Curriculum vitae Nessuno Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale esponsablle perla prevenzione ce”a corruzione e perfa trasparenza
33/2013 (RPCT)
- L - . . - " n L . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
At 14, c. 1, lett. ¢), d.igs. n. Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezietia carica Nessuno Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale (RPCT)
33/2013 s - - — . " . R bil [ i dell. i la ti
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici Nessuno Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale esponsablie per fa prevenmn?R:c_?) corruzione € perfa trasparenza
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, ge@snti pubblici o privati, e relativi compensiw@adgiasi titolo X - . . . . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
3312013 Titolari di incarichi di amministrazione, corrisposti Nessuno Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale (RPCT)
direzione o di governo di cui all'art. 1.
ietd i i ) 3 ) .Igs. n. i . . . . . " T n — R bil [ i dell. i la ti
Societa in controllo pubblico Art. 14, ¢. 1, lett. €), d.Igs. n.|  ¢o, 1-bis, del digs n. 33/2013 se non Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilsanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale esponsablle per fa prevenzione Ge7a corruzione € pera trasparenza
Enti di diritto privato in controllo pubblic] 33/2013 attribuiti a titolo gratuito CESSATI (RPCT)
Enti pubblici economici dallincarico (art. 14, co. 2 5 . BT - A L . ) .
P (documentazione(da pubblicarg sul dit 1) copie delle dichiarazioni dei redditi o dei dtiaiepilogativi riferiti al periodo dellincarico
Art. 14, ¢. 1, lett. ), d.gs. n web) g) copia della dichiarazione dei redditi 0 quadepitogativo successivi al termine dell'incaricoarica, entro u
L . . i R bil | ione dell . lat
33/2013 Art. 2, . 1, punto 2, I . mese dalla scadenza del termine di legge per eptazione della dichiarazione [Per il soggeticoiliuge non Nessuno Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale esponsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

(RPCT)




ALLEGATO N. 6 DEL P.T.P.C.T. - ELENCO DEGLI OBBLIGH

| DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e

formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile aziendale della trasmissione

Responialaziendale della pubblicazione

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 4, 1. n. 441/1982

3) dichiarazione concernente le variazioni detiaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim@sitizione [Per|
soggetto, il coniuge non separato e i parenti eéhtexondo grado, ove gli stessi vi consentano: @®do
eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Nessuno (va

presentata una sola volta entrg

mesi dalla cessazione dell'
incarico).

Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblic]
Enti pubblici economici

p Art. 47, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

Sanzioni per mancata o incompletd

comunicazione dei dati da parte de
titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di
governo

Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatglla mancata o incompleta comunicazione deiilatii
allarticolo 14, concernenti la situazione patrifatcomplessiva del titolare dell'incarico al maroe
dell'assunzione della carica, la titolarita di iege, le partecipazioni azionarie proprie nonchéittompensi cui

da diritto I'assuzione della carica

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Articolazione degli uffici

Telefono e posta elettronic|

Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n.
33/2013

Articolazione degli uffici

Articolazione delle direzioni/uffici e relative cqratenze

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Art. 13, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n.
33/2013

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblic]
Enti pubblici economici

P Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n.
33/2013

Organigramma

(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link
una pagina contenente tutte le
informazioni previste dalla norma)

lllustrazione in forma semplificata, ai fini defiéena accessibilita e comprensibilita dei datil'atglanizzazione
della societa o dell'ente, mediante I'organigraroraaaloghe rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

ad
Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Art. 13, c. 1, lett. d), d.Igs. n.
33/2013

Telefono e posta elettronica

Elenco completo dei numeri di telefono e delle tiask posta elettronica istituzionali e delle diesdi posta
elettronica certificata dedicate, cui il cittadipossa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerectamipiti istituzionalj

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Per ogni incarico di collaborazione, di consulea#acarico professionale, inclusi quelli arbitrali

1) estremi dell'atto di conferimento dellincarico

Responsabile che ha conferito I'incarico

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Responsabile che ha conferito I'incarico

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

(RPCT)
. Responsabile per Ta prevenzione della corruzione e per [a trasparenza
2) oggetto della prestazione Responsabile che ha conferito l'incarico P P P (RPCT) P P
Societa in controllo pubblico ichi di i Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Societa in regime di amministraziond Incarichi di collaborazione, consulenza, 3) ragione dellincarico _ Responsabile che ha conferito I'incarico P periap e P P
. A - s professionali Entro 30 gg dal conferimento ( )
. . Titolari di incarichi di straordinaria : h - N N
Consulenti e collaboratori N Art. 15-bis, c. 1, d.Igs. n. 33/20[L3 " . (ex art. 15-bis, co. 1, d.lgs. n} " — . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
collaborazione o consulenga 4) durata dell'incarico 33/2013) Responsabile che ha conferito l'incarico (RPCT)
Enti di diritto privato in controllo pubblicp " .
Enti pubblici economici (da pubblicare in tabelle) ) . o ; U Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
p 5) curriculum vitae del soggetto incaricato Responsabile che ha conferito l'incarico (RPCT)
6) compensi comunque denominati, relativi al rafipdi consulenza o di collaborazione, nonché aghiiichi ' e Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
. o . " Lo Responsabile che ha conferito I'incarico
professionali, inclusi quelli arbitrali (RPCT)
. . . . . . . . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
7) tipo di procedura seguita per la selezione defraente e il numero di partecipanti alla procadur Responsabile che ha conferito I'incarico P P P (RPCT) P P
Per ciascun titolare di incarico: Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Art. 14, c. 1, lett. @) e c. 1-bis. Tempestivo Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Incarico di
Direttore generale

d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis
d.lgs. n. 33/2013

Societa in controllo pubblico

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1,
punto 1, |. n. 441/1982

Enti di diritto privato in controllo pubblic|
Enti pubblici economici

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1,
punto 2, |. n. 441/1982

Incarichi di direttore generale
pubblicare in tabelle)

d

Sintesi dei dati del contratto (quali data delipws, durata, oggetto dellincarico)

(ex art. 8, d.Ilgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio gestione personale

(RPCT)

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali
comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezettincarico (con specifica evidenza delle evalnt
componenti variabili o legate alla valutazione milltato)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio gestione personale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio gestione personale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, ge@enti pubblici o privati, e relativi compensiaatgiasi titolo
corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali
comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali
comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

1) dichiarazione concernente diritti reali su Hemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfi, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazasecieta, esercizio di funzioni di amministratordi sindaco d
societa, con 'apposizione della formula «sul nmiore affermo che la dichiarazione corrisponde edw¢Per il

soggetto, il coniuge non separato e i parenti eéhtecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @é®ido
eventualmente evidenza del mancato consensoyiearéémomento dellassunzione dell'incarico]

a

Nessuno (va presentata una s

la

volta entro 3 mesi dalla eleziong,
dalla nomina o dal conferimentgTitolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali
dell'incarico e resta pubblicata fino comunicazione aziendale *

alla cessazione dellincarico o del

mandato).

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi cagiwo riepilogativo soggetti allimposta sui reddgile persone

dando eventualmente evidenza del mancato cons€hi)E necessario limitare, con appositi accorgitiee curg
dellinteressato o della societa/ente, la pubkiicezdei dati sensibili)

fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separatparenti entro il secondo grado, ove gli stessbmsentano (NB:

Entro 3 mesi della nomina o dg
conferimento dellincarico

|Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali
comunicazione aziendale *

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)




ALLEGATO N. 6 DEL P.T.P.C.T. - ELENCO DEGLI OBBLIGH | DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e
formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Denominazione sotto-sezione

| e Riferiment i
livello 1 (Macrofamiglie) Iferimento normativo

Ambito soggettivo Denominazionedel singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile aziendale della trasmissione Responsataziendale della pubblicazione

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nellanno precedercopia dell

Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali

A . . " . . . X X ; X S R bil [ i dell. i la ti
d.lgs. n. 33/2013 Art. 3, I. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il aoge non separato e i parenti entro il secondo gradogli stessi i Annuale comunicazione aziendale * esponsablie per fa prevenmn?R:c_?) corruzione € perfa trasparenza
441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatmconsenso)]
Art. 20. ¢. 3. d.Jgs. n. 39/2014 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiinconferibilita dellincarico Tempestivo Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali | Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
-0, ¢. 3, dlgs. n. i (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013] comunicazione aziendale (RPCT)
Art. 20. ¢. 3. d.lgs. n. 39/2014 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiincompatibilita al conferimento dellincarico Annuale Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali | Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
-0, ¢ 3, dlgs. n. i P (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013] comunicazione aziendale (RPCT)

Art. 14, c. 1-ter, secondo perio

d.lgs. n. 33/2013 Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Ammontare complessivo degli emolumenti percepitidco della finanza pubblica (RPCT)

Responsabile Ufficio gestione personale

Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatglla mancata o incompleta comunicazione deilatii
allarticolo 14, concernenti la situazione patrifatcomplessiva del titolare dell'incarico al maroe
dellassunzione della carica, la titolarita di iege, le partecipazioni azionarie proprie, tuttrpensi cui da
diritto I'assuzione della carica,.

Sanzioni per mancata o incompletd
Art. 47, co. 1 del d.Igs. 33/2018 comunicazione dei dati da parte de
titolari di incarico di direttore generalg

Annuale
(non oltre il 30 marzo)

Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali
comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Per ciascun titolare di incarico:

Art. 14, c. 1, lett. @) e c. 1-bis.
d.Igs. n. 33/2013

. R . . . Tempestivo Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Sintesi dei dati del contratto (quali data delipusa, durata, oggetto dell'incarico) P Responsabile Ufficio gestione personale P P P P P

Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. c) e c. 1-bis,

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

(RPCT)

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali
comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Compensi di qualsiasi natura connessi allassueaettincarico (con specifica evidenza delle evalnt

componenti variabili o legate alla valutazione riflltato)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio gestione personale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

d.Igs. n. 33/2013

s - . - . " . i Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici Tempestivo Responsabile Ufficio gestione personale P P P P P
| chi diri iali (e titolari di (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) (RPCT)
. A L Lo . Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, ”.C‘f"”c. ! mg.enZIal e .I Oa”. ' Dati relativi all'assunzione di altre cariche, ge@enti pubblici o privati, e relativi compensiaatpiasi titolo Tempestivo Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali | Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Titolari di incarichi Societa in controllo pubblico posizioni organizzative o in ogni altrg X X . .
L - R N N . d.lgs. n. 33/2013 Ny 7 - - corrisposti (ex art. 8, d.Ilgs. n. 33/2013) comunicazione aziendale (RPCT)
dirigenziali Enti di diritto privato in controllo pubbli caso in cui sonoattribuite funzioni

Enti pubblici economici Art. 14, c. 1, lett. €) e c. 1-bis.

d.lgs. n. 33/2013

dirigenziali ai sensi art. 14, co. 1-
quinquies, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali
comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (RPCT)

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013|

Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali
comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Personale Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiigconferibilita dellincarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013]

Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali
comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisicompatibilita al conferimento dell'incarico

Art. 14, c. 1-ter, secondo perio

d.lgs. n. 33/2013 Annuale

Ammontare complessivo degli emolumenti percepitidco della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo)

Obbligo sospeso (Comunicato del Presidente A.N.AC. di data 07.03.2018) | Obbligo sospeso (Comunicato del Presidente A.N.AC. di data 07.03.2018)

Art. 14, co. 2, d.Igs. n. 33/201B

Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. n.| Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

332013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazafella durata dellincarico o del mandato elettivo Nessuno Responsabile Ufficio gestione personale (RPCT)
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. . . Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali | Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Curriculum vitae Nessuno L .
33/2013 comunicazione aziendale (RPCT)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica Nessuno Responsabile Ufficio gestione personale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. (RPCT)
33/2013 R L . . . R bil | ione dell i lat
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici Nessuno Responsabile Ufficio gestione personale esponsablie per fa prevenmn?R:c_?) corruzione € perfa trasparenza
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, ge@snti pubblici o privati, e relativi compensiw@adgiasi titolo Nessuno Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali | Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
33/2013 corrisposti comunicazione aziendale (RPCT)
. ) Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. . X . . . - o . . " - . A Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali [ Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
By . ) . »S‘_"_:'eta .h cgnFrouo pubblico ) 332013 Dirigenti cesgatl dal rappg[j[o di lavorp Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflsanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno comunicazione aziendale (RPCT)
Dirigenti cessati Enti di diritto privato in controllo pubblicp (documentazione da pubblicare sul sjto
Enti pubblici economici+D53 web)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del qrmdepilogativo riferiti al periodo dellincarigGOLO PER
DIRETTORE GENERALE
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 2) copia della dichiarazione dei redditi o del quadepilogativo successiva al termine dell'incariccarica, entr y . . . . - . " . . .
33/2013 Art. 2, . 1, punto 2, I . un mese dalla scadenza del termine di legge getentazione della dichiarazione [Per il soggéitaniuge noi Nessuno Titolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali | Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

441/1982 separato e i parenti entro il secondo grado, dvaegisi vi consentano (NB: dando eventualmentieexia del comunicazione aziendale (RPCT)

mancato consenso)] (NB: & necessario limitare appositi accorgimenti a cura dell'interessato tadel
societa/ente, la pubblicazione dei dati sensilfioLO PER DIRETTORE GENERALE)




ALLEGATO N. 6 DEL P.T.P.C.T. - ELENCO DEGLI OBBLIGH | DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e
formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie| Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazionedel singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile aziendale della trasmissione Responsataziendale della pubblicazione
di dati)

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

o . I N . o . . Nessuno va
3) dichiarazione concernente le variazioni detiaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim@sitizione [Per|

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. . . . A " L | presentata una sola volta entrg 3itolare dell'incarico per il tramite del Responsabile Ufficio affari generali | Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
33/2013 Art. 4. 1. n. 441/1982) soggetto, il coniuge non separato e i parenti eéhtexondo grado, ove gli stessi vi consentano: @®do mesi dalla cessazione comunicazione aziendale * (RPCT)
T eventualmente evidenza del mancato consenS§ILO PER DIRETTORE GENERALE) dellincarico)
Art.16,c.1e Annuale Responsabile Ufficio gestione personale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
o " art. 17, c. 1, d.lgs. n. 33/201 Personale in servizi Numero del personale a tempo indeterminato erdétato in servizio. (art. 16, c. 1, d.lgs. n. 33/2013| P 8 P (RPCT)
Societa in controllo pubblico
Dotazione organica Enti di diritto privato in controllo pubblicp
Enti pubblici economici Art. 16, c. 2, e Costo personale Costo complessivo del personale a tempo indetetoninaervizio Annuale R bile Ufici i ) Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
art. 17, c. 2, d.lgs. n. 33/2014 p Costo complessivo del personale a tempo determimatervizio (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013] esponsablle Liliclo gestione personale (RPCT)
Societa in controllo pubblico Tassidi assenza trimestrali Trimestrale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Tassi di assenza Enti di diritto privato in controllo pubblicp Art. 16, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale Responsabile Ufficio gestione personale P P P P P
. . L " . (art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013] (RPCT)
Enti pubblici economici (da pubblicare in tabelle)

Incarichi conferiti e autorizzati ai
Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigenti)|  Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati ascun dipendente (dirigente e non dirigente), ‘catidazione Tempestivo
dell'oggetto, della durata e del compenso spetfategni incarico. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Incarichi conferiti e Societa in controllo pubblico
autorizzati ai dipendenti | Enti di diritto privato in controllo pubblicp
(dirigenti e non dirigenti) Enti pubblici economici

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Responsabile Ufficio gestione personale (RPCT)

(da pubblicare in tabelle)

Societa in controllo pubblico

Contrattazione collettiva | Enti di diritto privato in controllo pubblicp Art. 21, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013 Contrattazione collettiva . . e N . Tempestivo Responsabile Ufficio gestione personale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
. . L Contratto nazionale di categoria di riferimento pieisonale della societa o dellente (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) (RPCT)
Enti pubblici economici
§ L. . L R " Tempestivo . - . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
L. ) Art. 21, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 Contratti integrati Contratti integrativi stipulati Responsabile Ufficio gestione personale
Societa in controllo pubblico 9 0 9 P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) P & P (RPCT)
Contrattazione integratival Enti di diritto privato in controllo pubblicp
Enti pubblici economici
Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . .. . v - . Lo . Annuale : - . R bil | ione dell i lat
g Costi contratti integrativi Specifiche informaziaii costi della contrattazione integrativa Responsabile Ufficio gestione personale esponsablle peria prevenzlon?RPec:) corruzione € perfa trasparenza
Tempestivo Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Criteri e modalita Provvedimenti/regolamenti/atthgeali che stabiliscono criteri e modalita peeitlutamento del personale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) P 8 (RPCT)
Societa in controllo pubblico Art. 19, d.Igs. n. 33/2013
. Reclutamento del personaléEnti di diritto privato in controllo pubblicpArt. 1, co. 16, lett. d) |. 190/2012 Per ciascuna procedura selettiva:
Selezione del personale X . L . " N
Enti pubblici economici Art. 19, co. 2 e 3, d.Igs. 175/20[L6 Awiso di selezione X . . .
Tempestivo Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Awvisi di selezione Criteri di selezione
Esito della selezione

Responsabile Ufficio gestione personale

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) (RPCT)

Societa in controllo pubblico

Ammontare complessivo dei. . .~ o X . . j Tempestivo . - . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Performance premi Eml di dlgﬁz gz;i}i;zgg:;ﬂg pubblicp Art. 20, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 Premialita Criteri di distribuzione dei premi al penale e ammontare aggregato dei premi effettiveerdistribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Responsabile Ufficio gestione personale (RPCT)
Elenco delle societa di cui la societa/ente inmiiotpubblico detiene direttamente quote di papizione anchg
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delimgioni attribuite e delle attivita svolte in Idiavore o delle attivitd . . .
Art. 22, c. 1, lett. b), d.lgs. n. " L . N N N . . 3 . Annuale . - . . o . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
33/2013 di servizio pubblico affidate, ad esclusione dstieieta, partecipate, da societa/ente in contpoiliblico, con (art. 22, c. 1, dgs. n. 33/2013 Responsabile Ufficio affari generali comunicazione aziendale (RPCT)
azioni quotate in mercati regolamentati italiawii @ltri paesi del'Unione europea, e loro conatell (art. 22, c. 6, R
d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa: (art. 22, C.I?Lr,]r(]llL.lz]I:. n. 33/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzlon?RdPeg[:) corruzione e per la trasparenza
1) ragione sociale (art. 22, C.I?Lr,]r(]llL.lz]I:. n. 33/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzlon?RdPeg[:) corruzione e per la trasparenza
2) misura dell'eventuale partecipazione della safEate (art. 22, C.I?Lr,]r(]llL.lz]I:. n. 33/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzlon?RdPeg[:) corruzione e per I3 trasparenza
3) durata dellimpegno 22 an:julale 33/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Dati societa partecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. _ __(RPCT) _
. 22,c.2,d.gs. n. 3 onere complessivo a qualsiasi titolo gravau nno sul bilancio della societa/ente Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale
Art.22 ¢ 2 dl 33/2013 2 plessi qualsiasi titolo g stela I bilancio dell et ot 22,0 /?Lnr:julzls . 332013 bile Ufficio Affari m - iendal Responsabile per la prevenzwn?RdPeg[:)corruzwne e per la trasparenza
int i i (da pubblicare in tabelle) 6, b o B T
Some@ n co.n?rollo pub.bl_u:o 5) numero dei rappresentanti della societa/enté oregni di governo e trattamento economico cosgil® a Annuale " - . " L . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Enti pubblici economici ciasouno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale (RPCT)
Societa partecipate Ent di diritto pri vato in controllo > — lArme'lgle' ' Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifmanziari Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale P P P P P
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013] (RPCT)
7) incarichi di amministratore della societa etretatrattamento economico complessivo Annuale Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013] (RPCT)
P P . . . " L . " A . " Tempestivo ) - . . L . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaimconferibilita dellincaricolink al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale (RPCT)




ALLEGATO N. 6 DEL P.T.P.C.T. - ELENCO DEGLI OBBLIGH

| DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e

formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile aziendale della trasmissione

Responialaziendale della pubblicazione

Enti controllati

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2014

Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaii;ncompatibilita al conferimento dell'incarifidnk al sito
dell'entg

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013]

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Collegamento con i siti istituzionali delle socip@rtecipate

Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013]

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Art. 22, c. 1. lett. d-bis, d.Igs.
33/2013

Provvedimenti

Provvedimenti in materia di costituzione di sociefdartecipazione pubblica, acquisto di partecgrai societd)
gia costituite, gestione delle partecipazioni pidgbigl, alienazione di partecipazioni sociali, quintae di societa
controllo pubblico in mercati regolamentati e raziizzazione periodica delle partecipazioni pulbigiiqrevisti
dal decreto legislativo adottato ai sensi dekafti 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (artdd@s 175/2016)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Enti di diritto privato
controllati

Societa in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Enti di diritto privato in controllo pubblid

Art. 22, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n.
33/2013

Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013

Enti di diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli enti di diritto privato, comunque demati, in controllo. con lindicazione delle fuoai attribuite e
delle attivita svolte in favore dellamministrazion delle attivita di servizio pubblico affidate

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013|

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Per ciascuno degli enti:

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

(RPCT)
1) ragione sociale (art. 22, C.AJTZLEI(SE. n. 3312013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzion?RdPeé[?) corruzione e per la trasparenza
2) misura dell'eventuale partecipazione della safEate (art. 22, c./-;.r,lr::z;z. n. 3312013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenZion?Rd:clf) corruzione e per la trasparenza
3) durata dellimpegno (art. 22, C,Alr,l:iegls_ n. 3312013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzion?RdPeé[?) corruzione e per la trasparenza
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio della societa/ente (art. 22, Clqﬁ':‘:gs n. 3312013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenZion?Rd:clf) corruzione e per la trasparenza
5) numero dei rappresentanti della socﬁ;é;/ce:rtzmﬁ:siid;pg;\t/;?: e trattamento economico cosgil® a (.22, Cl/—\;r:fzkse. 337001 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzion?RdPeCI[?) corruzione e per la trasparenza
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercitmanziari (art. 22, Clqﬁ':‘:gs n. 3312013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenZion?Rd:clf) corruzione e per la trasparenza
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c./-;.r,lr::z;z. n. 3312013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenZion?Rd:clf) corruzione e per la trasparenza

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealigconferibilita dellincaricolipk al sito dell'ente

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013|

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiiscompatibilita al conferimento dell'incarifimk al sito
dell'ente)

Annuale
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013]

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Collegamento con i siti istituzionali degli entidiiitto privato controllati

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013]

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Rappresentazione graficq

Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n.
33/2013

Rappresentazione grafica

Una o pit rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra societd/ente e le societa parsgeipgli enti di
diritto privato controllati

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013|

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Attivita e procedimenti

Tipologie di procedimento

LADDOVE PREPOSTI ALLO
SVOLGIMENTO DI UN'ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA

Societa in controllo pubblico

Enti di diritto privato in controllo pubblic|

enti pubblici economici

Societa partecipate

Art. 35, c. 1, lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. b), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. c), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. ), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, . 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. g), d.lgs. n.
33/2013

b Art. 35, c. 1, lett. h), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. i), d.Igs. n.
33/2013

Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bi:

co.3, d.Igs. n. 33/2013

(limitatamente all'attivita di pubblico

interesse)

Art. 35, c. 1, lett. I), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. m), d.lgs. n.|
33/2013

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

Per ciascuna tipologia di procedimento:

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

(RPCT)
. . PR Lo . - i R bil [ i dell. i la ti
1) breve descrizione del procedimento con indiceeidi tutti i riferimenti normativi utili (exart -tl;ergrl)gessur\:o3312013) Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231 esponsablle per1a prevenmn?R:c_?) corruzione e per a trasparenza
s . . - N i R bil [ i dell. i la ti
2) unita organizzative responsabili dell'istruigtor (ex art -ger(;]?;ssur\:o33/2013) Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231 esponsablie per fa prevenmn?R:c_?) corruzione € perfa trasparenza
- . . Lo . . L i R bil [ i dell. i la ti
3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai redideiefonici e alla casella di posta elettronsgituzionale (ex an.-li;?r(;].’l):ss.ur\:.o33/2013) Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231 esponsablie per fa prevenmn?R:c_?) corruzione € perfa trasparenza

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozior provvedimento finale, con l'indicazione del node
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettegapiti telefonici e alla casella di posta eletize istituzionale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

provvedimento espresso e ogni altro termine provedliale rilevante

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

5) modalita con le quali gli interessati possorterwre le informazioni relative ai procedimenttarso che li Tempestivo R bil [ i dell. i lat
) q g p ) € p P Responsabile Ufficio Iegale/gestione del Modello 231 .esponsablle per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
riguardino (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) (RPCT)
6) termine fissato in sede di disciplina normatiehprocedimento per la conclusione con 'adozéina Tempestivo Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

(RPCT)

7) procedimenti per i quali il provvedimento pigsere sostituito da una dichiarazione dellintertessvvero il
procedimento puo concludersi con il silenzio-assetedamministrazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdirae, riconosciuti dalla legge in favore dell'ietssato, nel cors
del procedimento nei confronti del provvedimentaié ovvero nei casi di adozione del provvedimetite il
termine predeterminato per la sua conclusione &di per attivarli

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia digplenin rete, o tempi previsti per la sua attivae

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti ex@mente necessari, con i codici IBAN identifieatlel conto
di pagamento, ovvero di imputazione del versamierif@soreria, tramite i quali i soggetti versgussono
effettuare i pagamenti mediante bonifico bancarpostale, ovvero gli identificativi del conto cante postale sul
quale i soggetti versanti possono effettuare i pagai mediante bollettino postale, nonché i cadientificativi de
pagamento da indicare obbligatoriamente per ilaraento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casnedzia, il potere sostitutivo, nonché modaligr pttivare tale
potere, con indicazione dei recapiti telefonicedlelcaselle di posta elettronica istituzionale

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)




ALLEGATO N. 6 DEL P.T.P.C.T. - ELENCO DEGLI OBBLIGH | DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e
formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazione sotto-

sezione 2 livello (Tipologie| Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazionedel singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
di dati)

Denominazione sotto-sezione

livello 1 (Macrofamiglie) Responsabile aziendale della trasmissione Responialaziendale della pubblicazione

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Art. 35, c. 1, lett. d), d.lgs. n. . . " . . . o e Tempestivo . . . R bil I i dell i lat
3312013 ). dlg 1) atti e documenti da allegare allistanza e mistid necessaria, compresi i fac-simile per leeaitificazioni P Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231 esponsabile per la prevenzione defla corruzione e per fa trasparenza

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) (RPCT)

Art. 35, c. 1, lett. d), d.lgs. n.

. . : Lo - - . R bil | ione dell . lat
3372013 e Art. 1, c. 29, I, 2) uffici ai quali r|vo|g§r§| per |nformvaZ|on|, ane mo.dal!la.dl §CCSSSQ con |nd|ca2|0r.|e degiiigm, recapiti Tempestivo Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231 esponsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
190/2012 telefonici e caselle di posta elettronica istitnzite a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) (RPCT)
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo RUP Responsabile per la prevenzion?RdPeg[?) corruzione e per la trasparenza
Struttura proponente, Oggetto del bando, Procetiigeelta del contraente, Elenco degli operateiidti a Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
QUALORA STAZIONI APPALTANTI presentare offerte/Numero di offerenti che hanmeepipato al procedimento, Aggiudicatario, Impatto Tempestivo RUP P P P (RPCT) P P
. . o A aggiudicazione, Tempi di completamento dell'operaizio o fornitura, Importo delle somme liquidate
L ) Dati previsti dall'articolo 1, comma 33,
Societa in controllo pubblico
R X N . della legge 6 novembre 2012, n. 19p
Enti di diritto privato in controllo pubblicp Informazioni sulle singole procedurd
Enti pubblici economici Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Art. gole p
Informazioni sulle singole 37, c. 1, lett. a) d.Igs. n. 33/2013 . N -
procedure in formato tabellgre Art. 4 delib. Anac n. 39/2016 (da»pubbllcare secopdo .Ie Spe.(:lflcre.
s . tecniche per la pubblicazione dei datifai
Societa partecipate {dellart. 1 32, della L
Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis, sensi gella - comma 32, della Led6fype|ie riassuntive rese liberamente scaricabiliiiormato digitale standard aperto con informaizsoi contratt|
co0.3, d.Igs. n. 33/2013 "'_ 19_0/2012 ’ adot.tale secondo quar 'wrelative all'anno precedente (nello specifico: €eddentificativo Gara (CIG), struttura proponemggetto del Annuale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
indicato nella delib. Anac 39/2016) bando, procedura di scelta del contraente, eleegh @peratori invitati a presentare offerte/numeirofferenti ch RUP / Responsabile Ufficio acquisti P P P P P
. X oL " PR - (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012) (RPCT)
hanno partecipato al procedimento, aggiudicatamiporto di aggiudicazione, tempi di completamergtiapera
servizio o fornitura, importo delle somme liquidate
Art. 37, C. 1, lett. b) d.Igs. n. Atii relativi alla programmazione di Programma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavori pubblici e refativ Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
33/2013 Artt. 21, c. 7,e 29, c. [i, . P! g, . y 9 N . 9 N a X Py L K . .p N Tempestivo Direzione generale / Direzione area tecnica operativa P p P p P
d.gs. n. 50/2016 lavori, opere, servizi e forniture aggiornamenti annuali (se tenuti alla programmazairsensi del Codice dei contratti) (RPCT)

Per ciascuna procedura:

Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. e . L . . " .
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. . Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edigs n. 50/2016); Bandi ed awvisi

bt preinformazioni (art. 141, digs n. 50/2016) Tempestivo RUP Responsabile Ufficio acquisti
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. " .
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. . Delibera a contrarre 0 atto equivalente(per tutte le procedure) Tempestivo RUP Responsabile Ufficio acquisti
50/2016
Awvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlys50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economicilplicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/281fnee
guida ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 5080
At 37, c. 1, lett. b) d.igs. n. Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, dlgs.n. 50/29136/)7in0 Vperiodico indicaliv? (art. 127, c. 2, digs50/2016);
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. . A.\NIS.O relatlv.o al eSItO. della p.mcedl.lra' L Tempestivo RUP Responsabile Ufficio acquisti
5012016 Pubbllca.mone a livello nazionale di bandi e ayvisi
Bando di concorso (art. 153, c. 1, dlgs n. 50/2016)
Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs %/ZD16);
Bando di concessione, invito a presentare offddayumenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. G082,
Awviso in merito alla modifica dell'ordine di imptanza dei criteri, Bando di concessione (art. £73, digs n.
50/2016);
Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
Bandi di gara e contratti Atti relativi alle procedure per Awiso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
I'affidamento di appalti pubblici di Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
servizi, forniture, lavori e opere, di
concorsi pubblici di progettazione, d|
concorsi di idee e di concessioni.
Compresi quelli tra enti nel'ambito d¢l Avviso sui risultati della procedura di affidamento- Awviso sui risultati della procedura di affidante con
QUALORA STAZIONI APPALTANTI 3;\;;0?2 N lt' I:l;. b) glgsi " |settore pubblico di cui all'art. 5 del dlg: indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. Bsin. 50/2016); Bando di concorso e awviso suitasi del T i RUP R bile Uffici isti
esa(;/éOl,ec. » A0S - 50/2016 concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi reidtesito della procedura, possono essere raggipp base empestivo esponsablie Hiticlo acquist
Societa in controllo pubblico trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Elenlei verbali delle commissioni di gara
Enti di diritto privato in controllo pubblicp
Atti delle amministrazioni Enti pubblici economici
aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamentg Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. Awvisi sistema di qualificazione- Awiso sull'esistenza di un sistema di qualificane, di cui all'Allegato XIV,
per ogni procedura Societa partecipate 33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. . parte I, lettera H; Bandi, avviso periodico indiee; avviso sull'esistenza di un sistema di qigdifione; Avviso| Tempestivo RUP Responsabile Ufficio acquisti
Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis 50/2016 di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, digs012616)

co.3, d.lgs. n. 33/2013




ALLEGATO

N. 6 DEL P.T.P.C.T. - ELENCO DEGLI OBBLIGH

| DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e

formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile aziendale della trasmissione

Responialaziendale della pubblicazione

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n.

Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di primtee civile, con
specifica dell'affidatario, delle modalita dellaka e delle motivazioni che non hanno consentifodrso alle

Sovvenzioni, contributi, sussidi,
vantaggi economici

33/2013 625}2(2)&26(: 1, d.gs. p. procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. SDE0 Tempestivo RUP Responsabile Ufficio acquisti
tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contr@ittoncessione tija
enti (art. 192 c. 3, digs n. 50/2016)
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con pootati interessi unitamente ai progetti di
At 37, ¢. 1, lett. b) d.lgs. n. fattibilita di grandi opere e ai documenti predisppdalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, digg0/2016);
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. . 'a ¢l grandi op X P S‘D pp Lo b Tempestivo RUP Responsabile Ufficio acquisti
50/2016 Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntiiepetto a quelle previste dal Codice; Elenco iafioperatori
economici (art. 90, c. 10, digs n. 50/2016)
Provvedimento che determina le
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. | esclusioni dalla procedura di affidamepto
33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. he le ammissioni all'esito delle valutazigni Provvedimenti di esclusione e di amminssione (edty@rni dalla loro adozione) Tempestivo RUP Responsabile Ufficio acquisti
50/2016 dei requisiti soggettivi, economico-
finanziari e tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. Composizione della commissione
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. p.  giudicatrice e i curricula dei suoi Composizione della commissione giudicatrice e ficula dei suoi componenti. Tempestivo RUP Responsabile Ufficio acquisti
50/2016 componenti.

Art. 1‘. co- 505, 1 .208/.2015 . Testo integrale di tutti i contratti di acquisticogni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a 1 miliong . . - -
disposizione speciale rispettq Contratti di euro in esecuzione del programma biennale eaggiornament Tempestivo RUP Responsabile Ufficio acquisti
allart. 21 del d.Igs. 50/2016) prog o
At 37, ¢. 1, lett. b) d.lgs. n. Resoconti della gestione finanziaria dei

33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. . X N 9 . Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione Tempestivo RUP Responsabile Ufficio acquisti
contratti al termine della loro esecuzigne
50/2016
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dalita cui le amministrazioni devono attenersilpezoncessione dli . . . .
- . - s Tempestivo Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Criteri e modalita Criteri @ modalita

Atti di concessione

Art. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finamzel'attribuzione di vantaggi economici di quajue genere a
persone ed enti pubblici e privati

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

(RPCT)

Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblic]
Enti pubblici economici

Art. 27, c. 1, lett. a), d.lgs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. b), d.Igs. n.
33/2013

Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis

Art. 27, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n.
33/2013

c0.3, d.lgs. n. 33/2013 limitatamente]
allattivita di pubblico interesse

Art. 27, c. 1, lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. ), d.lgs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013

Art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle creando u

collegamento con la pagina nella qug
sono riportati i dati dei relativi

provvedimenti finali)

(NB: & fatto divieto di diffusione di dafi

da cui sia possibile ricavare informazi
relative allo stato di salute e alla

situazione di disagio economico-soci

degli interessati, come previsto dall'aft.

26, c. 4, deld.lgs. n. 33/2013)

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comunduevantaggi Tempestivo ' - . . . . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
L - P . : Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale
economici di qualunque genere a persone ed ertilipué privati di importo superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013] (RPCT)
. R bil [ i dell. i la ti
Per ciascun atto: Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale esponsablle per1a prevenzmn?RPeC?) corruzione e per a trasparenza
1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi datali o il nome di altro soggetto beneficiario Tempestivo Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013] (RPCT)
le . . . . Tempestivo . - . . . . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale (RPCT)
" o . Tempestivo . - . . . . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale (RPCT)
ni 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit telativo procedimento amministrativo cui & atiita la Tempestivo Responsabile Uficio Affari zenerali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
responsabilita dell'istruttoria o della concessidalia sovvenzione/contributo/sussidio/vantagigmemico (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013] P 8 (RPCT)
le
5) modalita seguita per lindividuazione del besiafio (art. 26, ;regrl:]gﬁ;tslvc;, 33/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzlon?RdPeg[:) corruzione e per I3 trasparenza
6) link al progetto selezionato (art. 26, ;regrl:]gﬁ;tslvc;, 33/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzlon?RdPeg[:) corruzione e per la trasparenza
7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, ;regrl:]gﬁ;tslvc;, 33/2013 Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale Responsabile per la prevenzlon?RdPeg[:) corruzione e per I3 trasparenza

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenziaontributi,
sussidi ed ausili finanziari alle imprese e dilbtizione di vantaggi economici di qualunque gerepersone ed
enti pubblici e privati di importo superiore a mitturo

Annuale

(art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013]

Responsabile Ufficio Affari generali comunicazione aziendale

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)




ALLEGATO

N. 6 DEL P.T.P.C.T. - ELENCO DEGLI OBBLIGH

| DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e

formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie|

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile aziendale della trasmissione

Responialaziendale della pubblicazione

Bilanci

di dati)
Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblicp
enti pubblici economici
Societa partecipate Art. 29, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Annuale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Bilancio p b Art. 6, co. 4, d.Igs. 175/2016 (entro 30 gg dalla data di Responsabile Ufficio amministrazione e finanza P P P P P

Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis

co.3, d.lgs. 33/2013 (ove l'adozione del

bilancio sia prevista dalla disciplina d
settore)
per attivita di pubblico interesse

Bilancio di esercizio

Bilancio di esercizio in forimmegrale e semplificata, anche con ricorso aneggmtazioni grafiche

approvazione)

(RPCT)

Provvedimenti delle p.a. socie che fissano obietpiecifici, annuali e pluriennali, sul complessdielspese di

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Beni immobili e gestione
patrimonio

funzionamento Tempestivo Responsabile Ufficio amministrazione e finanza (RPCT)
Prowvedimenti Societ in controllo pubblico Art. 19,co 5,6 e 7 d.Igs. Obiettivi sul complesso delle spese i
175/2016 funzionamento
Provvedimenti/contratti in cui le societa in colir@ubblico garantiscono il concreto perseguimetegli obiettivi . . - . . X Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
e . . " R N N X . Tempestivo Responsabile Ufficio amministrazione e finanza
specifici, annuali e pluriennali, sul complessdelspese di funzionamento, fissati dalle p.a. socie (RPCT)
Informazioni identificative degli immobili possedletdetenuti, E' consentita la pubblicazione @i id forma Tempestivo Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Patrimonio immobiliare

Canoni di locazione o affittt

Societa in controllo pubblico

Art. 30, d.Igs. n. 33/2013

Patrimonio immobiliare

aggregata, indicando il numero degli immobili, particolari e adeguatamente motivate ragioni dirsizza,

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Servizio logistica e Responsabile Immobili

(RPCT)

Enti di diritto privato in controllo pubblic|
Enti pubblici economici

p

Art. 30, d.Igs. n. 33/2013

Canoni di locazione dttaff

Canoni di locazione o di affitto versati o percepiE' consentita la pubblicazione dei dati imferaggregata,
indicando il totale dei canoni di locazione o dittaf versati o percepiti, per particolari e adegmaente motivate
ragioni di sicurezza,

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio amministrazione e finanza

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Controlli e rilievi
sullamministrazione

Organo di controllo che
svolge le funzioni di OIV

Organi di revisione
amministrativa e contabile]

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblic]
Enti pubblici economici

Organo di controllo che svolge le funzi
di OIv

Nominativi

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Art. 31, d.Igs. n. 33/2013

P Art. 1, co. 8-bis, |. 190/2012

Atti dell'organo di controllo che svolge
funzioni di OIV

le
Attestazione sull'assolvimento degli obblighi dbplicazione

Annuale e in relazione a delibey
AN.AC.

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Relazioni degli organi di revisione
amministrativa e contabile

Relazioni degli organi di revisione amministratevaontabile al bilancio di esercizio

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio Amministrazione e Finanza

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Corte dei conti

Societa ed enti sottoposti al controllo d
Corte dei conti

ella

Rilievi Corte dei conti

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche noecepiti riguardanti 'organizzazione e l'attivii@lle socita/enti e d
loro uffici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Servizi erogati

Carta dei servizi e standard
qualita

Class action

Costi contabilizzati

Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Carta dei servigtandard di qualita

Carta dei servizi o documeatdenente gli standard di qualita dei servizi pigbbl

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsaile Ufficio Sistema di gestione integrata

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Qualora concessionari di servizi pubbliet

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblic|
Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis
co. 3d.lgs. n. 33/2013

Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titoldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogere confronti

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

33/2013
Art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli uiesta finali che intermedi e il relativo andamentd tempo

(art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013]

Responsabile Amministrazione e Finanza

Art. 1, c. 2, d.lgs. n. 198/2009 delle amministrazioni e dei concessionari di séoviubblico al fine di ripristinare il corretto sgamento della Tempestivo Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231 (RPCT)
funzione o la corretta erogazione di un servizio
i e . . R bil [ { dell i lat
b Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 232 esponsablle per la prevenzlon?RPec:) corruzione € per fa trasparenza
. . . R bil [ { dell i lat
Art. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 233 esponsablle per la prevenzlon?RPec:) corruzione e per fa trasparenza
Costi contabilizzati
Art. 32, ¢. 2, lett. a), d.lgs. n. Annuale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

(RPCT)

Liste di attesa

Enti, aziende e strutture private che|
erogano prestazioni per conto del SS

N Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013

Liste di attesa (obbligo di pubblicazion|
carico di enti, aziende e strutture
pubbliche e private che erogano
prestazioni per conto del servizio

sanitario)

(da pubblicare in tabelle)

Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di attgzer ciascuna
tipologia di prestazione erogata

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

NO

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)




ALLEGATO

N. 6 DEL P.T.P.C.T. - ELENCO DEGLI OBBLIGH

| DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e

formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile aziendale della trasmissione

Responialaziendale della pubblicazione

Societa, interamente partecipate da ¢
pubblici o con prevalente capitale pubb)

nti

Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005

Risultati delle indagini sulla

Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionepiate degli utenti rispetto alla qualita dei seirvizete resi

Pagamenti

Servizi in rete inserite nel cpnto ecqn_omlcq ConSOIIdCtOmodificato dall'art. 8 co. 1 del soddisfazione da parte degli utenti| allutente, anche in termini di fruibilitaaccessibilita e tempestivita, statistiche dizeii dei servizi in rete. Tempestivo Responsaile Uff'q? 5|stema d,' gestlone}rﬁegra(ta € Responsal.)lle Servizio Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
della pubblica amministrazione comg . S e commerciale e Direzione amministrativa e commerciale (RPCT)
T - N . d.Igs. 179/16 rispetto alla qualita dei servizi in retele
individuate dall'lstituto nazionale di - R X .
- statistiche di utilizzo dei servizi in rete
statistica (ISTAT)
Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipaéodi spesa sostenuta, al'ambito temporale dimifento e ai Trimestrale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2018 !l Paga propripag P pes ! p (in fase di prima attuazione Responsabile Ufficio Amministrazione e Finanza P P P P P
(da pubblicare in tabelle) beneficiari (RPCT)
semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agtuisti di beni, servizi, prestazioni professite forniture Annuale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Indicatore di tempestivita d
pagamenti

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblic]
Pl Enti pubblici economici

limitatamente all'attivita di pubblico
interesse

IBAN e pagamenti informati

Art. 33, d.Igs. n. 33/2013

Indicatore di tempestivita dei pagame

(indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti)

(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013]

Responsabile Ufficio Amministrazione e Finanza

(RPCT)

ntl

Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagament

Trimestrale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013]

Responsabile Ufficio Amministrazione e Finanza

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Ammontare complessivo dei debiti

Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici

Annuale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013]

Responsabile Ufficio Amministrazione e Finanza

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Art. 36, d.Igs. n. 33/2013
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 82/2005

IBAN e pagamenti informatici

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideiuté#tivi del conto di pagamento, ovvero di imputazialel
versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggettsanti possono effettuare i pagamenti mediaotefico
bancario o postale, ovvero gli identificativi dehto corrente postale sul quale i soggetti vergassono
effettuare i pagamenti mediante bollettino postedeché i codici identificativi del pagamento ddidare

obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Ufficio Amministrazione e Finanza

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Opere pubbliche

Atti di programmazione delll
opere pubbliche

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblic|
Enti pubblici economici
Societa partecipate
e Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis
co.3, d.lgs. n.33/2013
(nei casi in cui societa ed enti produc
documenti di programmazione delle op|
pubbliche analoghi a quelli previsti per|
pubbliche amministrazioni)

Art. 38, c. 2 e 2 bis d.Igs. n.
33/2013
Art. 21 co.7 d.Igs. n. 50/2016
no Art. 29 d.lgs. n. 50/2016
ere
le

Atti di programmazione delle opere|
pubbliche

Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti”).

nipestivo
(art.8, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Direzione generale e Direzione area tecnica operativa

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Tempi costi e indicatori di
realizzazione delle opere
pubbliche

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblic]
Enti pubblici economici
Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis

p Art. 38, c. 2, d.Ilgs. n. 33/2013

co.3, d.lgs. 33/2013
(nei casi in cui societa ed enti realizzi
opere pubbliche)

no
Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Tempi, costi unitari e indicatori di
realizzazione delle opere pubbliche
corso o completate.

Informazioni relative ai tempi e agli indicatorimdializzazione delle opere pubbliche in corso opletate

n

Tempestivo
(art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013]

Direzione generale e Direzione area tecnica operativa

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Informazioni relative ai costi unitari di realizZaze delle opere pubbliche in corso o completate

Tempestivo
(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013]

Direzione generale e Direzione area tecnica operativa

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Informazioni ambientali

Le aziende autonome e speciali, gli e
pubblici ed i concessionari di pubblici
servizi, nonche’ ogni persona fisica g

giuridica che svolga funzioni pubblich
connesse alle tematiche ambientali

eserciti responsabilita amministrative st
il controllo di un organismo pubblico

Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/201:
e art. 2, co. 1, lett. b), d.lgs.
195/2005
tto

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali deeamministrazioni detengono ai fini delle promatévita istituzionali:

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Divisione acquedotto e Responsabile Divisione fognatura e
Responsabile Divisione depurazione

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Stato del'ambiente

1) Stato degli elementi del'ambiente, quali I'af@mosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, compres
gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diviérgiiologica ed i suoi elementi costitutivi, comgirgli organismi
geneticamente modificati, e, inoltre, le interaztom questi elementi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Divisione acquedotto e Responsabile Divisione fognatura e
Responsabile Divisione depurazione

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdegadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattile emissioni, gli
scarichi ed altri rilasci nellambiente, che incidm possono incidere sugli elementi dellambiente

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Divisione acquedotto e Responsabile Divisione fognatura e
Responsabile Divisione depurazione

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Misure incidenti sull'ambiente e relatiy
analisi di impatto

3) Misure, anche amministrative, quali le politicleedisposizioni legislative, i piani, i programrgli accordi
yambientali e ogni altro atto, anche di natura arigtrativa, nonché le attivita che incidono o possimgidere sug|

delle stesse

elementi e sui fattori del'lambiente ed analistiebenefici ed altre analisi ed ipotesi economiabkate nell'ambitg

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Divisione acquedotto e Responsabile Divisione fognatura e
Responsabile Divisione depurazione

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Misure a protezione dellambiente ¢
relative analisi di impatto

4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetfi elementi ed analisi costi-benefici ed altreliai ed ipotesi
economiche usate nell'ambito delle stesse

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Divisione acquedotto e Responsabile Divisione fognatura e
Responsabile Divisione depurazione

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Relazioni sull'attuazione della

5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @&ntale

legislazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Ilgs. n. 33/2013)

Responsabile Divisione acquedotto e Responsabile Divisione fognatura e
Responsabile Divisione depurazione

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)
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formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

| DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile aziendale della trasmissione

Responialaziendale della pubblicazione

Stato della salute e della sicurezza un

6) Stato della salute e della sicurezza umana, Esaga contaminazione della catena alimentacsridizioni
nanaella vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifiinteresse culturale, per quanto influenzakillalstato degli
elementi del'ambiente, attraverso tali elemertigdalsiasi fattore

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Divisione acquedotto e Responsabile Divisione fognatura e

Responsabile Divisione depurazione

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(RPCT)

Altri contenuti

Prevenzione della
Corruzione

Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n.

Piano triennale per la prevenzione dll;

Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, oppure lenaigmtegrativel

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Societa in controllo pubblico

Enti di diritto privato in controllo pubblicp

Enti pubblici economici

Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012

prevenzione della corruzione e dell
trasparenza

dicembre di ogni anno)

(ex art. 1, c. 14, L. n. 190/2017

)

(RPCT)

. | prevenzione della corruzione individuate ai seéeff'articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 2812, (MOQ Annuale
33/2013 corruzione e della trasparenza p 231) 99 ( (RPCT) (RPCT)
Art. 1, c. 8, 1. n. 190/2012, Art] Responsabile della prevenzione della - . . . . . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
. Nominativo e recapito del Responsabile della preieee della corruzione e della trasparenza Tempuestiv
43, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 corruzione e della trasparenza (RPCT) (RPCT)
Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione deftaizione recante i risultati dell'attivita svol@ntro il 15 Annuale Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

(RPCT)

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Atti di accertantedelle violazioni Atti di accertamento delle viniani delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39120 Tempestivo (RPCT) (RPCT)
Societa in controllo pubblico
Enti di d"mq pnvatg n conlrol.lo. pubblico - - | Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza/o del soggetto cui &ptas la
Enti pubblici economici Accesso civico "semplice"concernente . . . L N s P - [P A . . . .
. . Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 : A L .~ richiesta di accesso civico, nonché modalita psefcizio di tale diritto, con indicazione dei ngitidelefonici e . . - . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Societa partecipate g dati, documenti e informazioni sogget i X o . - A Tempestivo Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231
o . R . Art. 2, c. 9-bis, |. 241/90 C N . elle caselle di posta elettronica istituzionat®me del titolare del potere sostitutivo, attiveliei casi di ritardo (RPCT)
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis pubblicazione obbligatoria By S X N X X I
mancata risposta, con indicazione dei recapitideiei e delle caselle di posta elettronica isiibnzle
co.3, d.lgs. n.33/2013
- . Accesso civico "generalizzato”
Societd in controllo pubblico concernente dati e documenti ulteriorNomi Uffici competenti cui & presentata la richiedt accesso civico, nonché modalita per 'eserciziale diritto, Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Enti di diritto privato in controllo pubblico Art. 5, c. 2, d.lgs. n. 33/2013| . " X o P L p . L . L o p . Tempestivo Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231 P P P P P
. . L rispetto a quelli oggetto di pubblicaziope con indicazione dei recapiti telefonici e dellealiesdi posta elettronica istituzionale (RPCT)
Enti pubblici economici Ny .
obbligatoria
Altri contenuti Accesso civico
Accesso civico "generalizzato”
Societa partecipate concernente dati e documenti relativi iHFomi Uffici competenti cui & presentata la richiedt accesso civico, nonché modalita per 'eserdiziale diritto, Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis| Art. 5, c. 2, d.Igs. n. 33/2013| attivita di pubblico interesse, ulterior p RN P! A L. L ! o p . Tempestivo Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231 P p P p P
. . N " con indicazione dei recapiti telefonici e dellealisdi posta elettronica istituzionale (RPCT)
co.3, d.Igs. n.33/2013 rispetto a quelli oggetto di obbligo di
pubblicazione
Societa in controllo pubblico
Ent di diritto pr.lva}to n coptrollo pubblico Linee guida Anac FOIA (del. . " . Elenco delle richieste di accessm indicazione dell'oggetto e della data dellhigsta nonché del relativo esi . - . Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
Societa partecipate Registro degli accessi - Semestrale Responsabile Ufficio legale / gestione del Modello 231
R R R . 1309/2016) con la data della decisione (RPCT)
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis
co.3, d.lgs. 33/2013
Art. 53, c. 1 bis, d.Igs. 82/200! ECalalo o dei dati. metadati e delle ba Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detdéative banche dati in possesso delle amminismgzia Responsabile per I prevenzione della corruzione e per la trasparenza
modificato dall'art. 43 del d.lgs| 9 ’daﬁ pubblicare anche tramite link al Repertorio nazierdei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al dogo dei dati Tempestivo _ P P P (RPCT) P P
Societa, interamente partecipate da gnti 179/16 della PA e delle banche dati www.dati.gov.it &tep://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGI
pubblici o con prevalente capitale pubb
. . Accessibilita e Catalogo defi inserite nel conto economico consolidgte
Altri contenuti N . " . .
dati, metadati e banche datf della pubblica amministrazione, com
individuate dall'stituto nazionale di
statistica (ISTAT) At 53, c. 1, bis, d.Igs. 82/2045 Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'esercizio dellq Ricdl accessovtelemvatico e il riutilizzo dei d&iti salvi i dati Annuale _ Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
presenti in Anagrafe tributaria (RPCT)
Dati ulteriori

Altri contenuti

Dati ulteriori

Societa in controllo pubblico

Enti pubblici economici
Societa partecipate

Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis

co.3, d.lgs. n.33/2013

Enti di diritto privato in controllo pubblicp

(NB: nel caso di pubblicazione di dafi
Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 non previsti da norme di legge si de
Art. 1, c. 9, lett. f), . n. 190/2012procedere alla anonimizzazione dei dati

personali eventualmente presenti, in
di quanto disposto dallart. 4, c. 3, di
d.gs. n. 33/2013)

e Dati, informazioni e documenti ulteriori che soaied enti non hanno l'obbligo di pubblicare assdella
normativa vigente e che non sono riconducibili stiéosezioni indicate

rtu

|
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ALLEGATO N. 6 DEL P.T.P.C.T. - ELENCO DEGLI OBBLIGH | DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. n. 33/2013, al finei evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deits o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti ddb stesso tipo e
formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie| Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazionedel singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile aziendale della trasmissione Responsataziendale della pubblicazione
di dati)

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

* NOTA BENE

Poiché Livenza Tagliamento Acque S.p.a. & societdata, avendo emesso obbligazioni su “mercatdaegmtato” (art. 2-bis, comma 2, del D. L.vo n.d&8 2013), pur ritenendo doveroso - in qualita ds®ri di un pubblico servizio (art. 2-bis, commal8l D. L.vo n. 33 del 2013) - adeguarsi
il piu possibile (per quanto compatibile) alla nattivia in materia di "trasparenza”, si valuta n@naibligatorio fornire — perlomeno sino a nuovepdsszioni legislative / indicazioni A.N.AC. — ledfiiarazioni contrassegnate con l'asterisco (paatice@nte impattanti sulla privacy dei soggett
indicati). Un tanto, anche in considerazione dirqaaspresso nella Delibera A.N.AC. n. 1134 del72@r. 1.2, ultimo capoverso).




